Art. 1

Ant. 2
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STATUTEN

Name, Sitz und Zweck

Im Sinne von Art. 60 ff. ZGB besteht unter dem Namen

KIWANIS CLUB ZURICH-ENGE
(KIWANIS CLUB OF ZURICH-ENGE)

ein Verein. Sitz des Vereins ist Zirich.

Der Kiwanis Club Ziirich-Enge ist Kiwanis International angeschlossen und anerkennt

deren Grundsatze.

Das Geschafts- bzw. Vereinsjahr beginnt mit dem 1. Oktober und endet am 30. September

des folgenden Kalenderjahres.

Der Kiwanis Club Zurich-Enge ist ein gemeinniitziger Verein und bezweckt

anerkannte und représentative Persdnlichkeiten der verschiedenen Berufe im Geiste
der Freundschaft zusammenzuschliessen, um gemeinsam allgemeinen Interessen zu
dienen und diese zu férdern

die menschliche Zusammenarbeit, den Geist der Verstandigung und gegenseitigen
Achtung durch Beispiel und durch ein hohes soziales und geschaftliches Ethos zu
pflegen

den Aufbau intermationaler, auf die Erhaltung des Friedens und der Freundschaft
zwischen Menschen und Volkern gerichteter Bestrebungen.

Der Kiwanis Club Ziirich-Enge setzt sich insbesondere flir die folgenden Kiwanis-

Grundséatze ein:

den menschlichen und geistigen Werten Vorrang vor den materiellen Werten des
Lebens einzurdumen

der goldenen Regel in allen menschlichen Beziehungen zu téglicher Anwendung zu



verhelfen: "Was Du nicht willst, das man Dir tut, das fig' auch keinem andern zu'

- die Ubernahme und Anwendung hoherer Massstébe im gesellschaftlichen, ge-
schaftlichen und beruflichen Leben zu férdern

- durch Rat und gutes Beispiel einen verstandnisvolleren, aktiveren und hilfreicheren
Blirgersinn zu entwickeln

- durch Kiwanis Clubs dauernde Freundschaften zu griinden, den Mitmenschen
uneigenniitzig zu dienen und bessere Gemeinschaften aufzubauen

- mitzuarbeiten beim Aufbau und Erhalt einer gesunden 6ffentlichen Meinung und einer
hohen idealistischen Gesinnung, die Rechtschaffenheit, Gerechtigkeit, Vaterlandsliebe
und guten Willen erméglichen.

Il. Mitgliedschaft

Art. 3

Art. 4

An.5

Art. 6

A7

Mitglieder des Clubs kdnnen Personen von integrem Charakter und einwandfreiem
Leumund werden, die willens und f&hig sind, Verantwortung zu tragen und die im Raum
Zirich wohnen oder dort beruflich tatig sind. Die Mitgliedschaft kénnen anerkannte und ge-
achtete Berufsleute erwerben, insbesondere solche, die in leitender Stellung in privaten
oder Gffentlichen Institutionen oder Unternehmen tatig sind. Das Spektrum der vertretenen
Berufsgattungen solt mdglichst représentativ fiir die wirtschaftlichen oder sozialen Ver-

haltnisse einer offenen Geselischaft sein.
Zudem kénnen auch in den Raum Ziirich zugezogene Mitglieder aus anderen Clubs des
Kiwanis International aufgenommen werden. Jedes Mitglied ist nach seinem Beruf in die

Mitgliederliste einzutragen.

Personen, die sich um die Ziele des Clubs verdient gemacht haben, kénnen als Eh-

renmitglieder aufgenommen werden.

Das Aufnahmeverfahren wird durch die Aufnahmekommission in einem Reglement

geregelt, welches der Genehmigung der Generalversammiung unterliegt.

Der Austritt aus dem Club steht jedem Mitglied auf das Ende eines Vereinsjahres frei.

Ein Mitglied kann aus folgenden Griinden ausgeschlossen werden,



At. 8

Art. 9

Art. 10

- wenn es chne Entschuldigung fiinf aufeinanderfolgende Versammiungen von Kiwanis
fernbleibt

- wenn es wahrend eines Vereinsjahres ohne Beurlaubung nicht mindestens 60 % der
Versammlungen besucht hat. Besuche von Versammlungen anderer Kiwanis Clubs
oder anderer Kiwanis-Veranstaltungen werden jedoch dem Mitglied angerechnet

- wenn es seinen finanziellen Verpflichtungen gegeniiber dem Verein nicht nachkommt

- wenn es sich ein mit den Zielen und der Ehre des Clubs nicht vereinbares Verhalten

zuschulden kommen lasst.

Uber den Ausschluss beschliesst der Vorstand. Dieser Beschluss kann binnen 30 Tagen
mit aufschiebender Wirkung an die Generalversammiung weitergezogen werden. Diese
entscheidet endgiiltig nach Anhdren des vom Ausschluss Betroffenen mit 3/4 Mehrheit der
anwesenden Mitglieder.

Finanzielles

Austretende oder ausgeschlossene Mitglieder besitzen keinerlei Anspriche auf das

Vereinsvermdgen. Sie haben die Clubbeitrdge fiir das laufende Vereinsjahr zu begleichen.

Jedes nach der Charterfeier aufgenommene Mitglied hat eine einmalige Aufnahmegebiihr
zu entrichten. Die Generalversammlung beschliesst die Hohe der Aufnahmegebiihr und
des Clubbeitrags. Letzterer setzt sich aus einem Mitglieder- und einem Sozialbeitrag

Zusammen.

Weitere finanzielle Verpflichtungen bestehen fiir die Mitglieder nicht. Im Sinne der
ethischen und sozialen Ziele des Clubs wird aber jedes Mitglied die Aktionen des Clubs im
Rahmen seiner personlichen Mdglichkeiten unterstiitzen.

Eine personliche Haftung der Mitglieder fiir die Verbindlichkeiten des Clubs tber den
jahrlichen Clubbeitrag von maximal CHF 500 ist ausgeschlossen.



Art. 11

Art. 12

Art. 13

Organisation

Die Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Aufnahme-
kommission und die Revisoren.

Die Generalversammiung ist das oberste Organ. Die ordentliche Generalversammiung
hat spatestens vier Monate nach Rechnungsabschluss zu tagen.

Eine ausserordentliche Generalversammlung kann vom Vorstand einberufen werden. Sie
muss zudem auch stattfinden, wenn sie von 1/5 der Mitglieder verlangt wird. Die Mitglieder
werden vom Vorstand unter Bekanntgabe der Traktanden mindestens 10 Tage im voraus
schriftlich eingeladen.

In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Die Generalversammiung ist
beschlusstahig, wenn sie geméss Art. 12 Abschnitt 1 und 2 dieser Statuten eingeladen

wurde.

Vereinsbeschliisse werden unter Vorbehalt der statutarischen Ausnahmen mit der
einfachen Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder gefasst. Statutenanderungen
kénnen nur mit Zustimmung von 2/3 aller anwesenden Mitglieder, die Aufidsung des Clubs

nur mit 3/4 aller Mitglieder beschlossen werden.

Zirkulationsbeschliisse sind zuldssig. Fiir deren Gultigkeit ist Einstimmigkeit erforderlich.
Fir Beschllsse Uber den Ausschluss von Mitgliedern, Statuten&nderungen und die
Auflésung des Clubs sind Zirkulationsbeschlisse ausgeschlossen.

Folgende Obliegenheiten fallen in die ausschliessliche Zusténdigkeit der Generalver-

sammiung:

- Statutendnderungen und Erlass von Reglementen

- Festlegung der Hohe der Aufanahmegebihr und der Clubbeitrage

- Genehmigung der Jahresrechnung und des Jahresberichts, Décharge-Erteilung an
den Vorstand



Art. 14

Ant. 15

Art. 16

Art. 17

Wahl des Prasidenten, des Prasidenten-Elect und der Gbrigen Vorstandsmitglieder mit
inren Funktionen

- Wahl der Revisoren

- Die Generalversammiung kann Uber alle Sachfragen Beschllsse

fassen, die nicht ausdrucklich in die Kompetenz anderer Organe fallen.
Gegen Beschllsse des Vorstands kann an die Generalversammiung rekurriert werden. In
dringenden Féllen bleibt jedoch der Vorstandsbeschiuss wirksam, bis die Ge-
neralversammlung gegebenenfalls anders entschieden hat.
Der Vorstand fuhrt die Beschilsse der Generalversammlung durch und besorgt die
Verwaltung des Clubs sowie die durch Gesetz und Statuten ihm tbertragenen Ob-

liegenheiten.

Der Vorstand bezeichnet seine zeichnungsberechtigten Mitglieder und die Art der
Zeichnungsberechtigung.

Der Vorstand besteht aus 5 bis 7 Mitgliedern (Prasident, Past-Président, Vizeprésident,
Sekretar, Quastor, Prasident der Soziatkommission, Président der Programmkommission).

Ein Mitglied davon wird von der Generalversammlung zum Prasidenten-Elect gewéhit.

Die Mitglieder des Vorstands werden jedes Jahr neu gewahit.

Der Prasident wechselt jahrlich. Er soll dem Vorstand schon vor seiner Wahl angehéren
und muss im Vorstand auch in dem seiner Amtszeit folgenden Jahr verbleiben.

Der Prasident leitet die Vorstandssitzungen und die Vereinsversammiungen und
iiberwacht die Vereinstatigkeit. Er erstattet den Jahresbericht.

Der Vizeprésident, der Past-Président oder ein anderes Vorstandsmitglied vertritt den
Présidenten im Verhinderungsfall.

Der Sekretar fihrt die Mitgliederkartei, die Prasenzkontrolle und die Protokolle. Er



Ant. 18

Art. 19

Art. 20

Ant. 21

VI

Art. 22

verschickt die Einladungen, besorgt die Korrespondenz und den Verkehr mit Kiwanis
International Europe und ist fiir das Archiv verantwortlich.

Der Quaéstor flhrt die Clubrechnung, zieht die Beitrage der Mitglieder ein und zahit die
Rechnungen.

Der Vorstand kann ihm nicht angehérende Mitglieder in Kommissionen delegieren,

welche mit bestimmten Aufgaben betraut werden.

Die Aufnahmekommission setzt sich zusammen aus dem Vereinsprasident und dem
Past-Prasident. Der Past-Président ist gleichzeitig Prasident der Aufnahmekommission.
Die Amtsdauer beider Mitglieder betragt jeweils ein Jahr.

Zwei Rechnungsrevisoren priifen jahrlich die Jahresrechnung des Quéstors und
erstatten der Generalversammlung schriftlich Bericht.
Die Rechnungsrevisoren kdnnen bei jeder Generalversammiung wieder gewéhit werden.

Clubversammiungen

Zur Erfiillung des Vereinszwecks wird grundsatzlich wochentlich eine Clubversammiung,

die mit einer gemeinsamen Mahlzeit verbunden ist, durchgefiihrt.

Mitglieder anderer, dem Kiwanis Intemnational angeschiossenen Organisationen haben
stets Zutritt. Die Mitglieder kdnnen nach vorheriger Orientierung des Présidenten Géste
einladen.

Rechnungswesen

Das Rechnungsjahr ist das Vereinsjahr.

Die Mittel des Clubs diirfen nur zur Erfiillung von statutarisch festgelegten Aufgaben, zur

Deckung der ordentlichen Unkosten und gegebenenfalls fir Abschreibungen verwendet
werden.



Art.23  Die Liquidation erfolgt nach gesetzlichen Vorschriften. Nach Begleichung der Schulden ist
das verbleibende Vermdgen einer oder mehreren gemeinnitzigen oder kulturellen
Organisationen zuzuwenden. Die Generalversammiung bezeichnet die zu beschenkenden
Organisationen.

Art. 24 Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.
VIl Mitteilungen

Art.25 Die Mitteilungen an die in der Mitgliederliste eingetragenen Mitglieder erfolgen, gesetzlich
vorgeschriebene Formvorschriften vorbehalten, nach Wahl des Vorstands (mindlich,
schriftlich oder elektronisch).

Viil. Gutheissung der Statuten

Art. 26 Diese Clubstatuten unterliegen der Uberpriifung durch den Chairman Laws and
Regulations.

Statuten in der Fassung gemass Beschluss der ordentlichen Generalversammlung vom 19.11.2003.

Zirich, 19.11.2003

Der Prasident: Der Sekretar:
s
i

Heinz von Aesch Michael Kinzer
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REGLEMENT BETREFFEND AUFNAHME NEUER MITGLIEDER

l. Grundsatze

1.

2.

Grundsatzlich soll darauf geachtet werden, dass die Mitglieder verschiede-
nen Berufsgattungen angehoren und die Vielfalt der Tatigkeiten abbilden.

Insbesondere sollen insgesamt nicht mehr als zwéif Mitglieder den beiden
Branchen Banken und Versicherungen angehoren.

Um auf lange Sicht eine breite Altersstruktur zu gewahrleisten und um der
Uberalterung der Mitglieder vorzubeugen, sollen neue Mitglieder in der Re-
gel nicht mehr als 45 Jahre alt sein. Ausnahmen sollen nur dann gemacht
werden, wenn andere Eigenschaften eines Kandidaten fir das Clubleben
eine besondere Bereicherung versprechen.

Diese Bestimmungen finden auch bei Ubertritten von anderen Kiwanis Clubs
Anwendung, wobei dem Kandidaten durch den Vorstand ein Pate zugewie-
sen werden kann.

Il. Aufnahmeverfahren

1.

2.

Meldung eines Interessenten durch ein Clubmitglied (Pate) an den Sekretar.

Der Interessent erhalt via Pate einen Brief mit Informationsbroschiire Gber
Kiwanis sowie den Fragebogen Personalien.

Zustellung des Fragebogens an den Prasidenten der Aufnahmekommission.
Der Interessent hat gleichzeitig einen aussagekraftigen Lebenslauf zuhan-
den der Aufnahmekommission vorzulegen.

Die Aufnahmekommission prift die formellen Aufnahmekriterien. Sofern
diese erflllt sind, organisiert der Pate ein personliches Gesprach (Teilneh-
mer Aufnahmekommission, Interessent, Pate). Anschliessend stellt die Auf-
nahmekommission den Mitgliedern den Fragebogen zu. Der Pate stellt an-
lasslich einer Clubveranstaltung den Kandidaten ohne dessen Prédsenz vor.

Sofern mindestens drei Mitglieder innerhalb der Einsprachefrist von zehn
Tagen nach Versand des Fragebogens an die Mitglieder Einwendungen ge-
gen die Kandidatur erheben, ist die Kandidatur gescheitert.

Sofern nicht mehr als zwei Einsprachen erhoben werden, nimmt der Kandi-
dat wahrend vier Monaten an den Clubveranstaltungen teil. Wahrend dieser
Probezeit hat er mindestens acht Anlasse zu besuchen.



6. Nach Ablauf der Probezeit setzt der Kandidat seine Besuche aus und die
Aufnahmekommission teilt den Mitgliedern schriftlich mit, dass der Kandidat
aufgenommen wird, sofern nicht innerhalb einer Frist von zehn Tagen Ein-
sprache erhoben wird.

7. Sind innerhalb der Frist nicht mehr als zwei Einsprachen eingegangen, wer-
den die Mitglieder durch den Prasidenten der Aufnahmekommission orien-
tiert, und die Aufnahme erfolgt an einem der darauf folgenden Clubanlasse.

IIl. Aufnahmezeremoniell

1. Der Club legt Wert auf eine gewisse Wirde und schlichte Feierlichkeit der
Aufnahmeformalitaten.

2. Anlasslich der Aufnahme offeriert der Club einen Apéro.
3. Sitzordnung: Das Neumitglied sitzt am Tisch des Prasidenten und des Pa-
ten. Der Prasident gratuliert dem neuen Mitglied, tiberreicht ihm Clubabzei-

chen, Wimpel sowie eine vollstandige Clubdokumentation mit allen Statuten
und Reglementen sowie das Mitgliederverzeichnis.

Das voriiegende Reglement wurde anlasslich der 16. ordentiichen Generalver-
sammlung vom 16. November 2005 in Anwendung von Art. 5 der Clubstatuten
genehmigt.

Zirich, 16. November 2005 1

Der Prasident: Der Sekretar:

il

Ernst Loosli Michael Kiinzer
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REGLEMENT BETREFFEND BEURLAUBUNG

1. Der Vorstand kann ein Mitglied beurlauben, sofern gesundheitliche oder andere wichtige
Griinde vorliegen, die dem Mitglied den Besuch der statutarisch vorgeschriebenen 60% der
Versammlungen verunmdglichen.

2. Die Beurlaubung kann in der Regel fir die Dauer von maximal einem Jahr erteilt werden. Nach
Ablauf dieses Jahres wird iiber die Beurlaubung neu entschieden.

3. Beurlaubte Mitglieder sind fiir die Dauer der Beurlaubung fiir den Besuch der Versammlungen
entschuldigt.

4. Beurlaubte Mitglieder bezahlen den durch den Vorstand im Einzelfall festgelegten Clubbeitrag
(Mitglieder- und Sozialbeitrag).

5. Die lbrigen Mitgliedschaftsrechte und -pflichten eines ordentlichen Mitglieds werden durch
dieses Reglement nicht beriihrt.

6.  Das vorliegende Reglement wurde anlasslich der ausserordentlichen Generalversammiung

vom 26.3.2003 in Anwendung von Art. 13 der Clubstatuten beschlossen.

Zirich, 26.3.2003

;
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Der Président: Der Sekretér:
;5’;’;' / ' 4 . 1‘
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Heinz von Aesch Michael Kiinzer
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REGLEMENT BETREFFEND SENIORENMITGLIEDSCHAFT

1. Der Vorstand kann einem Mitglied den Status als Senior zuerkennen, sofern dieses
- wahrend mindestens acht Jahren einem Kiwanis-Club angehért und das 62. Altersjahr
zurlckgelegt hat oder
- ohne Rucksicht auf das Alter aus gesundheitlichen oder anderen wichtigen Griinden die
statutarisch vorgeschriebene Présenz von 60 % der Versammlungen nicht zu erreichen
vermag.

2. Das Seniorenmitglied ist auf Dauer von der Verpflichtung entbunden, an 60 % der Ver-
sammiungen teilzunehmen.

3. Seniorenmitglieder bezahlen den jéhrlichen Mitgliederbeitrag eines ordentlichen Mitgliedes
sowie den durch den Vorstand im Einzelfall festgelegten Sozialbeitrag.

4. Die iibrigen Mitgliedschaftsrechte und -pflichten eines ordentlichen Mitgliedes werden durch
dieses Reglement nicht beriihrt.

Das vorliegende Reglement wurde anlésslich der ausserordentlichen Generalversammlung vom
26.3.2003 in Anwendung von Art. 13 der Clubstatuten beschiossen.

Zlrich, 26.3.2003
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Der Prasident: Der Sekretar:
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Heinz von Aesch Michael Kiinzer



